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TN50 青年 PRS 于拉曼大学开跑 

 
吉隆坡 （二月九日）：在近日才被推介“TN50 青年 PRS（2050 年转型计划）”已有一个良好的

开端，马来西亚私人退休金管理局（PPA）与拉曼大学（UTAR）配合进行财商教育路演活动，将有

关退休规划的重要性传达给年轻一群。 

就在二月五日（星期一）于 Sg Long 分校进行了一场演讲，在众多出席者中更有不少年级处于十

八岁的青年都通过这活动中注册了私人退休金计划（PRS），为自己的黄金年代踏出了第一步。 

六家 PRS 基金管理公司：艾芬黄氏资产管理公司, 友邦退休金和资产管理私人有限公司, 大馬基

金管理有限公司, 联昌信安资产管理公司, 肯纳格投资者公司，大众信托基金公司，也通过此活

动为 19名大专生赠送了价值五百令吉（RM500）的 PRS 基金单位。 

PPA 首席执行长胡赛尼胡新表示这活动可以是 PPA 为 TN50 青年 PRS 在二零一八年接下来的一系

列活动的预告。 

“TN50 青年 PRS 推介至今才大约两个星期，但是身为 PRS 的中央管理机构，PPA 有义务需要采取

积极进取的态度，主动推广这计划”。 

“为了可以接触更多的青年，PPA 将在今年与更多的大专与教育机构联合举办更多的退休储蓄教

育路演，因此这一次与拉曼大学的配合只是接下来活动的第一步”。 

在今年的一月二十六日，青年及体育部部长凯里宣布了该部门与 PPA 的合伙以便可以将 PRS 融入

2050 年转型计划的议程，借此机会鼓励更多我国青年提早开始为自己的未来做出储蓄。 

PPA 首席执行长胡赛尼在这场演讲当中鼓励大约 150 名出席者（学生和大学分校员工）提早开始

储蓄以便可以从中享受复利的好处，在“复利”的前提下让自己的资本可以更容易地成长。 

“有些人会认为现在开始为退休做出储蓄是太早了。其实你越早开始你的储蓄存款可以因时间而

增长，因此从来都不应该是“太早了，以后才开始”反而是越早越容易。 

根据 PRS 的总会员数据显示大约三分之一的会员都是年龄不超过三十一岁的户头持有人，这个意

味着年轻的一代都已经意识到提早储蓄退休金的重要性。 

在 TN50 PRS 青年奖掖金制度下，年龄介于二十至三十岁的会员只要在二零一八年十二月三十一日

前累积一千令吉的存款，就会获得从政府拨出一性的一千令吉奖掖金。 

胡赛尼也说道：“这个奖掖金是一个鼓励青年们提早开始为退休做出准备”。 

 



 
   

 

这次的路演活动是由 UTAR 的可持续发展商业和企业社会责任中心所策划。该中心的主席，

Dr .Mohammad Falahat 副教授表示学生们都很享受学习管理个人金融的过程，出席这活动的参与

者都很乐在其中。副教授同时也说道：“对财商教育有一个良好的理解肯定能够让他们一生受

惠”。 

胡赛尼同时也和大家分享有关退休存款的一些见解，也示范如何使用 PPA 的退休计算机。这个退

休计算机能让使用者可以预测自己需要多少退休金才可以在退休后能够有一个舒适的生活水平。 

与此同时胡赛尼也推介了 PRS 网上申请系统，通过这项新的服务马来西亚公民可以直接通过 PPA

网站以简单，方便及安全的方式为自己注册 PRS 帐户，为自己的黄金年代做出准备。PRS 网上申

请系统在一月二十六日开始启动，年龄低于三十岁且未有 PRS 帐户的公民如果通过制定 PRS 基金

管理公司在网上注册 PRS帐户，将会享有零收费的优惠。 

PRS 的总会员人数在二零一八年一月尾的时候是三十万六千四百五十一人，与二零一七年同期相

比之下已经增长了百分之三十七巴仙。在同样的时期，在五十六个 PRS 基金所持有的净资产价值

也增长了百分之四十七点八巴仙，现有两十亿三百一十万令吉（RM2.31Billion）。 

 

关于马来西亚私人退休金管理局 （PPA） 

马来西亚私人退休金管理局（PPA）是私人退休金计划（PRS）的中央管理机构，获得马来西亚证券监督委

员会的批准，成立主旨为管理和推动私人退休金行业的发展。 

PPA 的任务是为会员提供终生账户管理服务，处理一切与私人退休金计划相关的交易。PPA 同时也是我国的

一站式 PRS 资源中心，一直致力于推广私人退休金计划以及提升民众对 PRS 的认识。PPA 扮演的重要角色在

于它提供了让人们增加额外退休金的设施与服务。而它同时促进有效管理，协助 PRS 会员方便操作他们的

PRS 基金。 

 

关于私人退休金计划（PRS） 

私人退休金计划（PRS）是一项结合自愿性储蓄与投资的长期计划，旨在帮助国民储存更多退休金。PRS 为

所有马来西亚人民无论是自雇或受雇人士提供了选择：透过一个结构良好和受监管的机构来增加退休存款。

人民可依据自身的退休需求、目标和风险承受能力，选择投资于各 PRS 计划所提供的退休基金。PRS 之下的

基金选项，主要是在受监管的框架下为会员带来长期的回酬增长。 
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